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cosas, del barrio, de la ciu-
dad).

1 Provocar el
investigar, valorar critica-
mente, y formular pregun-
tas acerca de la realidad,

1 Procurar la ampliacién
del campo de la experiencia
desde los primeros niveles
de aprendizaje hasta la
juventud, para aumentar

razonar,

de profesionales que trabajan en lo social y
educativo, la ha desarrollado un grupo de pro-
fesionales que dentro del grupo de investiga-
cién Educaciéon de Personas Adultas y Desa-
rrollo, de la Universidad de Sevilla, ha dinami-
zado esta experiencia. En este grupo de inves-
tigacion se consolida un grupo especifico. Ha

sido “Laboraforo™

, que ha disefado, formado,
participado, facilitado, acompafado y asesora-
do en torno a unos principios pedagogicos y
un paradigma critico de la educacién, que han
servido para elaborar un perfil determinado
como grupo de trabajo con identidad personal
y consciente de lo imprescindible de la exis-
tencia de tejer una red de ciudadanias donde

“el otro” se visibilice siempre.

La filosofia de accién que sustenta la inves-
tigacién con una practica y una acciéon emanci-
padora que llevamos cada dia a las calles de
Sevilla, con la ilusiéon y el suefio de construir
una ciudad educadora, dénde el pedagogo y la
pedagoga juega una papel Unico e imprescindi-
ble.

Al hablar de democracia y participacion en
el aula’, se hace necesario dibujar el perfil y
papel de la persona encargada de acompafiar,
educar, ya que ésta ha de facilitar, orientar el
aprendizaje, organizar tareas, investigar de
forma participada los procesos de cambios,
que faciliten el desarrollo humano. Dentro de
esta linea se podrian sefalar distintas funcio-
nes de la persona educadora:

—Estimular a las personas que aprendan por si
mismas, por medio del descubrimiento. (ilu-
sion, deseo, necesidad, problema r[—renliza-
cion de propuestas),

—Facilitar saberes inacabados, cotidianos y
reales mas que ciencia ya hecha (mostrar lo
que se conoce Yy se ignora hoy, acerca de las
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una progresiva abstraccion,
es decir, partir de lo concreto para llegar a
lo global. Facilitar la adquisicion de conoci-
mientos basicos de nuestra cultura. Suscitar
la interacciéon constante entre estudiantes.
Mostrarse al alumnado como una persona
dinamizadora y facilitadora de recursos
didacticos y saberes, distinguiendo el rol que
cada uno debe desempenfar, para que el
alumnado se sienta imprescindible.

—Ejercitar la autoridad desde la elaboracién
de los limites, la figura de referencia y apoyo
de la persona adulta que genere seguridad,
autoestima y autonomia.

—Procurar que se cuestionen, por igual, inde-
pendientemente de la edad, reflexionen las
interrogaciones, preguntas propias y las de
los demas, y que se consideren a si mismo
como un proyecto, como una realidad en
marcha.

Esforzarse porque se use el vocabulario
accesible y comprensible, que facilite la par-
ticipacién y comprensién de todos y todas
por igual.

Se plantea la necesidad de trabajar el cono-
cimiento del medio urbano, desde un plantea-
miento creativo y constructivista, de modo
que podamos integrar conocimientos escola-
res, cientificos y cotidianos en los distintos
ambitos del curriculum de educacién infantil
(identidad y autonomia personal, medio fisico
y social, y comunicacién representacion) y en
las dreas de conocimiento de educacién pri-
maria (conocimiento del medio, educacion
artistica, educacion fisica, matematicas, educa-
cion fisica, lenguaje, etc.), asi como en los dis-
tintos ambitos del curriculo de la educacién
secundaria, post-obligatoria y formacién ocu-
pacional.

Con este trabajo, en el que colaboramos
no sélo nos centramos en los Presupuestos

Participativos de Sevilla como tales, sino que
sirven de pretexto para educar en democra-
cia, ciudadania, respeto con el entorno socio-
ambiental,... y todos los valores que lleva impli-
cito la educacién en ciudadania con una pers-
pectiva de género.

En este sentido, de modo paralelo al trabajo en
los centro educativos e instituciones (educativas,
de ocio y tiempo libre, culturales, deportivas,...) se
produce un trabgjo intergrupal a partir de los gru-
pos creados en cada barrio, los denominamos gru-
pos motores por la idea de movimiento, de arran-
que, formados por nifios y nifas, y jovenes prove-
nientes de esos centros educativos, entidades e
instituciones que se unen para informar, dinami-
zar, organizar, a escala barrio. Ellos y ellas son,
estdn siendo, los y las protagonistas del proceso de
participacion en sus barrios, desde sus ideas, sue-
fios, ilusiones, intereses.

De todo lo anterior podemos afirmar
siguiendo a Manzini, E. y Bigues, J. (2000: 64),“la
democracia ambiental es el derecho a saber; el
derecho a participar y el derecho a corres-
ponsabilizarse”.

(1) LIMON, D. (2002) Ecociudadania

(2) De esta necesidad nos habla Fdez BUEY y F
REICHMANN,J,(1996) ampliamente en ni tri-
bunos ni siervos

(3) MUNOZ CESAR (2003): Vivir, educar: desde la
seduccion, el amor y la pasién. Barcelona, Ed.
Centro de investigaciones pedagdgicas de la

infancia, la adolescencia y la juventud.

(4) Integrantes de Laboraforo: Dolores Limoén
Rodriguez, José Luis Carrasco Calero, Jorge
Ruiz Morales, Mercedes Rubio Juarez, Rocio Val-
derrama Hernandez y Carolina Montero
Revuelta.

(5) CORTINA, A. (1997) Ciudadanos del mundo,
hacia una teoria de la ciudadania: Madrid . Alian-
za; refuerza esta idea ética sobre el protagonis-
mo de los ciudadanos, y también en CORTINA,
A.(1999). Los ciudadanos como protagonistas.

Barcelona. Ed. Circulo de Lectores

Dolores Limén Dominguez

Doctora Pedagogia Ambiental
Universidad de Sevilla
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“Espacios educativos saluda-
bles. Avanzando hacia la
Sostenibilidad”

La globalidad del mundo al que asistimos
sitlia inevitablemente a la educacién ambiental
ante nuevos retos sociales. El cambio climati-
co, la crisis alimentaria, o los desplazamientos
humanos por causas ambientales entre otros
fendmenos, forman parte de un puzzle mun-
dial de relaciones y abre nuevos escenarios
para el trabajo educativo que se enfrenta
ahora a una realidad cada vez mas compleja.
Trabajar desde la participacion con recursos
que integren valores proambientales puede
ser una de las claves en esta nueva etapa edu-
cativa.

Los patios de recreo, los parques y la casa,
son lugares que pueden posibilitar las relacio-
nes entre las personas que los habitan y com-
parten, potenciando el encuentro e intercam-
bio de experiencias culturales e interculturales
y facilitando un trabajo en valores solidarios
entre hombres y mujeres.

La forma en que se disefian los espacios en
la escuela influye en la cultura escolar y tiene
influencia en las interrelaciones para las per-
sonas que los utilizan. Se trata de pensar sobre
cdmo conseguir que nuestros espacios escola-
res faciliten experiencias enriquecedoras a los
nifios y nifias.

i{Cémo podemos transformar nuestros
espacios en espacios mas saludables ambien-
talmente, teniendo en cuenta el enfoque de
una escuela mas igualitaria y coeducadora en
el pensar y el hacer que estamos intentando
construir?

La metodologia que hemos utilizado y que
mas se acercaba a los objetivos que queriamos
conseguir, ha sido la investigacion accion-partici-
pativa, que nos ha permitido conocer, organizar
e identificar los espacios y adecuarlos ambien-
talmente para la convivencia y la reflexion.

Los patios de recreo lugares para
aprender

En los patios escolares siempre se ha
aprendido. Tanto si era de forma intencionada
como si era accidental, los nifios y nifias tienen
sus experiencias mas inolvidables en los patios
escolares, en los que pasan mas de una terce-
ra parte de su tiempo lectivo.

Algunas experiencias y referentes han sido
las que han llevado a cabo en Australia. La ten-
dencia a utilizar los terrenos de las escuelas e
institutos como recurso para la ensefianza y el
aprendizaje no es nueva, pero gracias a organi-
zaciones como Learning through landscapes el
interés por el tema ha aumentado en todo el
mundo y se han generado interesantes pro-
yectos curriculares.

Los espacios educativos saludables
nacen como propuesta formativa en los cur-
sos de formacién del profesorado, dirigidos a
grupos de profesorado que trabajan en torno
a proyectos de educacién ambiental (Ecoes-
cuelas, KiotoEduca, Arboles Bosques de Vida,
Espacios de Paz, Coeducacion...), que persi-
guen en su finalidad educativa, la implicacion,
participaciéon y corresponsabilidad de los
agentes implicados.

Los espacios de recreo deben ser espacios
flexibles e integradores entre los nifios y nifias,
teniendo en cuenta las diferencias de gustos y
el uso que hacen de los mismos. Se hace nece-
sario incorporar un enfoque integrador de
género para analizar, reflexionar y observar lo
que ocurre en nuestros centros educativos.

“Las mujeres desempefian un papel funda-
mental en la ordenacion del medio ambiente y el
desarrollo, es por tanto, imprescindible contar con
su plena participacién para lograr el desarrollo
sostenible”.

Cumbre de la Tierra, 1992

Una educacion ambiental basada en:

» Principios socioeducativos y sostenibles que
consideran perspectiva de género.

» La actividad debe promover los fines y obje-
tivos de la educacién ambiental y el concep-
to de sostenibilidad ecolégica.

» La comunidad debe estar estrechamente
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implicada en el programa y participar activa-
mente en su desarrollo.

o El proceso debe resolver un problema
ambiental local o, al menos, implicar de algu-
na forma la rehabilitaciéon de un espacio
concreto.

o La blsqueda de indicadores de género en
vias de avanzar en la participacién de los
niflos y nifas desde la diferencia y la igualdad
de oportunidades.

o Las redes participativas en la gestién de
espacios saludables.

La participacion e implicacion de
actores en el proceso

La investigacion accion-participativa, es un
modelo de trabajo que implica la participacion
social desde los contextos mas cercanos a
entornos mas globales.

Algunos factores que se han considerado
en estas experiencias son la flexibilidad del
curriculum, el contexto educativo y socioam-
biental, los grupos de trabajo o la participacion
del profesorado.

Esta metodologia participativa de interven-
cién socioambiental, persigue recoger las
perspectivas e intereses de los actores impli-
cados en la comunidad educativa, otorgando-
les el protagonismo para el cambio.

Contar con la participacién e implicacion de
la infancia y adolescencia, en este tipo de pro-
yectos, es contar con las necesidades, deseos,
sugerencias, certezas, que junto con la media-
cion de personas adultas, facilita el proceso de
participacion e implicacién para la accion.

Algunas de las mejoras de este modelo es
que da la posibilidad de:

o Hacer participe a un mayor nimero de per-
sonas.

o Detectar personas que puedan coordinar y
colaborar a lo largo del proceso.

o Ampliar la realidad por medio de recibir
informacion y formacion.

o Sensibilizar a la comunidad educativa sobre
las distintas demandas realizadas por los
nifios y nifias como principales usuarios y
protagonistas de los espacios.
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El modelo utilizado ha sido el autodiagnds-
tico de los espacios saludables. En el analisis
que se han realizado distintas experiencias,
hemos partido desde la perspectiva de la
comunidad educativa y hemos contado con la
colaboracién de otros foros sostenibles de la
localidad.

Proceso de diagnoéstico de los
espacios de recreo

El diagnostico es una herramienta de tra-
bajo que nos permite observar, analizar y
conocer el nivel de partida, para disefiar un
plan de accién posterior que mejore los espa-
cios observados.

Las claves del modelo de diagnoéstico
se basan en:

o Una fase de sensibilizacion del profesorado
a través cursos de formacion.

o El fomento la interdisciplinariedad.

o El trabajo con el alumnado en las aulas.

o Considerar las demandas y necesidades de
los nifios y nifas.

o La observacion y la reflexion de todos y
todas los participantes.

o La propuestas consensuadas.

o La planificacion para la accion.

El proceso de diagnéstico implica:

o Saber cdmo es la realidad como punto de
partida para el disefio deseable del espacio.

o Conocer como es percibida la realidad por
los distintos grupos de edad, sexo-género, y
otros indicadores saludables de los entor-
nos observados.

o ldentificar lo que se quiere cambiar e incor-
porar las mejoras desde la perspectiva mas
sostenible, saludable y coeducadora posible.

Un modelo de escuela
coeducativa y sostenible

El deterioro ambiental y social forman
parte de la misma realidad, es por ello que al
plantear modelos de sostenibilidad contem-
plamos propuestas que afectan a la totalidad
de nuestro medio, ya que no es posible con-
cebir un mundo mas sostenible ambientalmen-
te si no alcanzamos plena equidad social y de
género.

Cuando hablamos de proyectos integrado-
res en la escuela desde la mirada de la soste-
nibilidad, también estamos definiendo un
modelo de escuela coeducadora; los proyec-
tos que desarrollamos desde lo verde y soste-
nible, nos llevan a plantear nuevas estrategias
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de accion desde la perspectiva de género y la
igualdad de oportunidades.

Los nifios y las nifias deben jugar un papel
principal en la planificacién de los espacios y
expresar sus suefios y deseos sobre cémo les
gustaria ver transformado su patio. Pueden
desear que cuente con caminos secretos,
espacios tranquilos, esquinas ajardinadas, una
habitacién en un arbol...

Esquema de conceptos

mundo, sus concepciones y diversidad cultural,
sus intereses de futuro,... si no explicitamos un
curriculum que contemple la variable coedu-
cadora, no podremos saber los cambios que
se estan generando en nuestros jovenes, para
intervenir desde sus necesidades, buscando
soluciones de consenso entre los distintos
agentes sociales que intervienen en el devenir
de una sociedad democridtica y participativa,
basada en la igualdad de oportunidades.

mas sustentable, se desprende del trabajo en
valores en la organizaciéon educativa y de un
enfoque integrador y justo del curriculum.

Este nuevo cambio de valores que estamos
construyendo pretende sensibilizar y actuar
contra la explotacion de los recursos natura-
les, la injusticia social y la desigualdad de géne-
ro. La nueva mirada hacia espacios mas saluda-
bles y sostenibles es sin duda una defensa de
los valores universales.

Satisfechos por la realizacion
de las acciones desarrolladas

A

De caracter ambiental.
Identificar la problematica

ESPACIOS SALUDABLES

La evaluacion de resultados.
Lo cognitivo y lo afectivo
del proyecto

Igualdad de oportunidades
entre nifos y nifias

A

ADECUAR ESPACIOS
VERDES EN LOS PATIOS
DE RECREO

AVANZANDO HACIA

\ 4

Valor sentimental y afectivo

LA SOSTENIBILIDAD

Implicacion y participacion de
la Comunidad Educativa

Conocimiento botanico de
especies arboéreas

\/

Destrezas y habilidades, manejo
de herramientas y materiales

Una escuela coeducadora y sostenible
estaria enfocada a:

Reconocer la diversidad de género
como diversidad cultural, rechazando
un modelo de escuela que reproduce las
desigualdades bajo el pretexto de neu-
tralidad.

Si nos quedamos con compartir el espacio
sin tener en cuenta las diferencias que existen
entre chicos y chicas; en su manera de ver el

Partir de un modelo de desarrollo para la
sostenibilidad en los espacios de recreo es un
compromiso de hombres y mujeres con el
futuro de las nuevas generaciones. En este
sentido, corrientes actuales como el Ecofemi-
nismo, estan aportando otras formas de rela-
cionarse con el entorno natural y humano.

Mantener otras formas de explotacion
acordes con la tierra son puntos de partida
para hablar de coeducacién y medioambiente.
El cambio de civilizacion hacia un equilibrio

Desarrollo de actividades
ACTIVIDAD | “Mi patio ideal”
Obijetivos:

—Hacer participe al alumnado del disefio del
patio.

—Conocer sus ideas acerca del uso de espa-
cios.

—Participar en el disefio y ejecucion de su
proyecto de espacios.
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» Facilitar la cooperacion entre grupos.
Actividad:

Disefio de una maqueta de patio.
Paso a paso de la actividad

Los alumnos y las alumnas se dividen en grupos de cuatro. A cada
grupo se le asigna una cartulina, plastilina de colores. Sobre la cartulina
el alumnado ird disefiando el modelo de patio.
Recopilacion de trabajos

Una vez que hayan elaborado la maqueta realizaremos una puesta en
comun para clasificar los distintos modelos e ideas que han plasmado
en la maqueta.

Plan de accion

Una vez que todos los grupos hayan participado en el disefio, se rea-
lizara una exposicion de las maquetas.

Ficha de observacion:
Paso a paso:

—El profesorado durante un tiempo mantiene una observacién sobre
los indicadores que tomamos como referencia observable.

—Analizar por parte del profesorado los datos observables.

—Anfadir al diagndstico.

Al mismo tiempo los nifios y las nifias estan elaborando otro tipo de
trabajo.

—lodas las observaciones y trabajos se incorporan al proceso de diag-
nostico.

—Evaluar resultados.

ACTIVIDAD 3. “Detectives de espacios saludables”
Participantes: Nifios y Nifas.
Esta actividad se plantea como punto de partida del diagnostico

ambiental, para conocer aquellos espacios en el centro educativo que
debemos observar con mayor detenimiento.

Nifio
El grupo de trabajo, comision verde o
comités ambientales serian los coordina-

ESPACIO QUE MAS TE

GUSTA DE TU COLEGIO
dores de la actividad.

ACTIVIDAD 2. “Buscando indicadores de
género”.

L1 Nifa [
ESPACIO QUE
MENOS TE GUSTA

COMO TE GUSTARIA
QUE FUERA

QUE HACES EN EL
ESPACIO QUE MAS TE GUSTA

QUE HACES EN EL
ESPACIO QUE MENOS TE GUSTA

Objetivos:

ENUMERA LAS COSAS

QUE TIENE TU PATIO
DE RECREO

i Conseguir una igualdad de oportunida-
des entre hombres y mujeres en el dise-
fio y usos que se hacen de los patios de

recreo.

—Medir y diagnosticar los lugares mas utilizados.

—Conocer y sefalar los aspectos para facilitar cambios deseables en la
realidad educativa, convivencia y relaciones entre los nifios y nifas.

NOMBRE DEL ESPACIO UTILIDAD INDICADOR

(Actividades y juegos)

PERCEPCION DEL ESPACIO EN EL DISENO

INDICADOR

18 AulaVerde
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Ecoescuela CEIP Elio Antonio de Nebrija (Lebrija-Sevilla). Auditoria del patio de recreo. Curso 2006-2007.

En el desarrollo de estas actividades han colaborado las ecoescuelas de Sevilla:

GEIP Virgen del Monte de Cazalla de la Sierra

—GEIP Ntra. Sra. de los Dolores de Herrera

Experiencia:

—GEIP Elio Antonio de Nebrija de Lebrija

“Canto a la tierra del huerto”. Ninas del Programa de Educacién Ambiental Municipal de Castilleja de Guzman

Marrén tu tierra, dulces tu mirar, nos das los
alimentos ricos, a ti tierra te trabajamos con
mucho carifio.

La Tierra nos da alegria, me gusta tu calor y
también la humedad. En ti plantamos todo. Con
confianza y amor, nos das tus frutos con calor del
sol. Con el azadodn te trabajamos. Con agua fria o

(Sevilla) 8 de Marzo de 2006.

caliente tus hojas saldran. El tomate, la patata y la
lechuga la cultivamos en ti.Toda la gente te admi-
ra. Mis pies sienten tu calor, todas te trabajamos
con agua alrededor. En invierno estds un poco tris-
te y encogida y en primavera te esperan llena de
colores. En julio esperamos tus frutos, el compost
lo hacemos contigo, todos trabajamos la primave-
ra para ver crecer tu blanca flor.

(Este texto fue realizado por un grupo de nifas
del taller del huerto).

Trinidad Herrero Campos
Argos Proyectos Educativos S.L.

AulaVerde 19
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“Mujer y Medio Ambiente:
La mujer en el Gracia”

Centro de la Red Andaluza de Ecoescuelas Ntra. Sra. de Gracia-Mdlaga

La mujer ha ido entrando en nuestro cen-
tro de “a poquito”, sin grandes estridencias, casi
imperceptiblemente, sin prisa pero sin pausa.
Ha sido y es como un chirimiri, como algo que
todas y todos sabiamos que no podia ser de
otra manera.

La mujer ha estado y esta siempre presen-
te en nuestro trabajo. Desde que iniciamos el
disefio del proyecto que nos trajo a este cen-
tro “La ilusion de vivir y crecer en com-
pafia”’, desde ese momento ya pensibamos
en las madres de nuestros alumnos y nuestras
alumnas. Sofidbamos, imagindbamos a las
madres en el aula aprendiendo a la par que sus
hijos e hijas; sofidbamos con vernos en sus
casas, con colaborar con ellas, con ayudarles,
con que nos ayudaran a educar; imagindbamos
espacios de encuentro, de formacion, de inter-
cambio; creiamos que el didlogo y el respeto
mutuo serian buenas herramientas para el tra-
bajo tan duro que sabiamos que nos esperaba.

Y asi ha sido. En el seno de las familias de
nuestro alumnado la mujer tiene un papel
relevante. Ya sea la madre, la abuela, una tia, la
propia hermana... lo cierto es que ellas son las
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que llevan el peso de la educacion y el cuida-
do de las criaturas. Los hombres andan en
otros menesteres, se han marchado o estan en
prision. Ellas, con mas o menos acierto, con
mas o menos agrado... son las que mantienen
la responsabilidad y el compromiso de Ila
crianza.Y hay que reconocer que, aunque ho
compartimos muchas de sus formas de hacer,
ellas quieren a sus hijos, se preocupan por
ellos. En ocasiones, sus hijos y sus hijas son el
Unico bien que poseen y estarian dispuestas a
hacer cualquier cosa por ellos. Para muchas de
estas mujeres son sus hijos los que dan senti-
do a sus vidas.

Paradéjicamente, los nifios y las nifias man-
tienen una relacién ambivalente con sus
madres: por un lado las adoran y serian inca-
paces de vivir sin ellas. Por otro lado, las
menosprecian, no les dan el reconocimiento
debido, las maltratan, las insultan, las anulan...
La cultura machista, el simbdlico masculino, el
orden patriarcal prevalece en nuestro alumna-
do. Alumnado de procedencia cultural funda-
mentalmente gitana y magrebi que no duda en
anteponer siempre el valor masculino al feme-
nino. Las claves, los cédigos que maneja nues-

tro alumnado se mueven en términos de
poder.

Y dentro de este marco de actuacién ape-
nas esbozado, el equipo docente del Gracia
considera una responsabilidad y un deber edu-
car en el reconocimiento y la valoracién de la
mujer.A lo largo de estos seis afios y auspicia-
dos por la ideologia y el espiritu pedagoégico
que sustenta nuestro Proyecto “La ilusién
de vivir y crecer en compaiiia” (que lleva-
mos implementando en el centro desde el curso
2003/04), vamos disefiando estrategias Yy
actuaciones que nos permitan cambiar los
planteamientos y las conductas que marcan las
relaciones de nuestro alumnado con el mundo
femenino.

Pero esto no lo hemos querido hacer a
partir de grandes campafas, o secundando el
dia de... No somos amigos de las intervencio-
nes puntuales que, con frecuencia, no van mas
alla de la propia celebracién y pocos cambios
y poca reflexion provocan. Como deciamos al
principio de este documento, ha sido poco a
poco. Desde el lenguaje, desde la mirada,
desde la escucha, desde la visibilidad, desde el
cuidado, desde el mimo, desde el respeto... Sin
prepotencia, intentando entender mas alla de
lo que nuestra razén nos permite, sin falseda-
des...Y asi poco a poco la mujer cada vez tiene
mas presencia y mds reconocimiento y cada
vez se hacen mas visibles ante ellas mismas y
ante los demas.

El patio de recreo

Y en este caminar un buen dia las nifias de
5°y 6°, de forma autébnoma, empezaron a pro-
testar (con pancartas, manifestaciones en el
patio, escritos a la direccién del centro, asam-
bleas...) por la desequilibrada utilizacion del
patio de recreo: todos los dias los nifios juga-
ban al futbol en el recreo ocupando las pistas
(el espacio mas amplio del patio), quedando
ellas relegadas a jugar en los espacios mas
pequefios y menos atractivos. A partir de ahi
y gracias a la toma de conciencia de las nifias
y,a la escucha atenta y al respeto con el que el
profesorado acogié su peticion, se inicié todo
un proceso que ha durado tres cursos (de
asambleas de aula, de reuniones de la coordi-
nadora de alumnos y alumnas, de asambleas de
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maestros y maestras...). En estos tres cursos
hemos ido pasando por muchas fases: elegian
el juego alternativamente un dia las nifias y
otro los nifios; dias con fatbol y dias sin fut-
bol... hasta la actualidad en la que, a partir de
las ultimas asambleas, decidieron que no se
jugaria al fatbol en el patio durante el recreo.
Al profesorado esta medida le parecié un
poco fuerte pero, con el paso del tiempo, lo
cierto es que se ha asumido con naturalidad y
la pluralidad de juegos en el patio equilibra la
utilizacién de un espacio que durante afios ha
sido eminentemente masculino.

Las nifias piden muiiecas para
jugar en el recreo del comedor

Ciertamente nos preocupamos de que
haya aros, pelotas, cuerdas, elasticos... pero
no se nos habia ocurrido comprar biberones,
bebés, carritos, cocinitas y otros muchos
juguetes que, en un momento determinado, las
nifias demandan. Entendiendo que era justo lo
que pedian se afiadié al material de juego lo
solicitado por ellas. La entrega del nuevo
material se hizo en una asamblea de comedor
y fue curiosa la reaccién de los nifios que
empezaron a pedirnos coches teledirigidos,
robots, motos... les costdé entender que
hubiésemos secundado la peticion de las nifias.

Ahora estd asumido por todos y cuando

hemos entregado los juguetes de este curso
se ha vivido con absoluta normalidad.

Las Madres en el curriculo

Desde las aulas y en el trabajo cotidiano
también visibilizamos a la mujer, concretamen-
te a las madres. A partir de entrevistas a las
madres, de biografias y de historias de vida que
han supuesto un eje de reflexion en torno al
cual valorar esa figura materna siempre relega-
day desconocida. Relegada porque la presencia
del hombre en sus familias eclipsa toda posibi-
lidad de luz; desconocida porque el silencio
acompafia a diario a estas madres a las que
poco o nada les dejan decir. Volver la mirada
hacia ellas, pensar en ellas (aunque sea para
decir lo bien que cocina o lo limpia que tiene la
casa), dedicarles un tiempo para apreciar lo que
son (mas alla de lo que hacen) significa mucho.

Estos trabajos en su sencillez son grandes
y conmocionan.Van calando, abriendo a nue-
VOS pensamientos y sentimientos.

Puertas regaladas

Tradicionalmente cada afio nos regalamos
la decoracién de una puerta dentro de un pro-
ceso similar al del amigo invisible. Lo que
empez6 con la pretensiéon de hacernos un
regalo, de cuidar y mimar la decoracién de los
espacios comunes para crear un clima agrada-
ble, se ha convertido en la actualidad en un
auténtico proyecto de investigacion.

La temdtica que se trabaja es comun para
todos, siendo la mujer protagonista de puertas
regaladas en tres ocasiones: poetas andaluzas,
la mujer en la historia de Andalucia y oficios
tradicionalmente andaluces de mujer.
Durante tres cursos consecutivos la mujer ha
sido el eje de trabajo de estos proyectos de
investigacion. Mujeres conocidas como Victo-
ria Kent, Maria Silva “la libertaria”, Maria Zam-
brano, Carmen de Burgos, Pepita Jiménez... y
mujeres anénimas y desconocidas: las parte-
ras, la madre de un alumno, la Benita (mujer
del medio rural dedicada a su familia y al
campo), las aceituneras, las castafieras...

Asi de forma sutil, natural, imperceptible...
la mujer va tomando espacio, va teniendo voz.

Aulas abiertas

Todos los viernes de 10:30h a 12:00h en el
Gracia se rompen los espacios y los tiempos
en una propuesta que denominamos Aulas
Abiertas. Aulas abiertas porque se mezclan
pequefios con mayores, porque se trabaja en
torno un tema comun que rompe con el que-
hacer cotidiano, porque los maestros y las
maestras trabajan ese tiempo con nifias y
nifos con los que a diario no conviven direc-
tamente.

La tematica es comUn y también la mujer
ha tenido presencia en este espacio. Constru-
yendo la vida con amor, en la que se trabajo la
aportacién femenina en el mundo, en un deseo
de visibilizar lo que la mujer pone cada dia: el
cuidado, la paciencia, la escucha, la ternura, el

amor... La mujer madre, la mujer compaiiera,
la mujer amiga, la mujer trabajadora, que ade-
reza su quehacer con una manera de estar en
el mundo que la diferencia del modo masculi-
no. Siendo lo masculino lo visible, lo valorado,
lo reconocido. Siendo lo femenino lo que pone
los cimientos al mundo desde el momento
que cada madre nos abre al mundo.

Asi trabajamos “quehaceres cotidianos
propios de la mujer”: costura, cuidados del
bebé, planchar y doblar la ropa, hacer las
camas, cocinar, fabricar complementos (pulse-
ras, collares, cinturones), decorar ceramica y
cristal...

Las culturas con mirada de mujer. Durante
cuatro viernes seguidos quince mujeres de
distintas culturas del mundo: Paraguay, Came-
ran, Marruecos, Palestina, Colombia, Brasil...,
nos acercan su cultura desde como ellas las
viven, desde lo que para ellas es importante:
canciones de cuna, cocina, eventos sociales,
bailes, canciones, vestidos... Estd siendo (las
estamos viviendo ahora) una experiencia enri-
quecedora, es interesante que te presenten
una cultura de primera mano y que te la pre-
sente la que casi nunca sale en los libros de
textos: la mujer.

Las madres en el Gracia

Sin ellas no podriamos educar, sin su com-
plicidad, sin su confianza, sin su reconocimien-
to nuestra labor seria costosa y poco fructife-
ra. Con esa convicciéon hemos querido hacer
de nuestro centro un lugar en el que las
madres sientan que estan en su casa, que son
bienvenidas, deseadas, queridas y reconocidas.

Todas las mafanas las madres de infantil
entran en el centro y acompafan a sus hijos e
hijas a las aulas. Alli las maestras y ellas charlan
e intercambian sobre sus hijos e hijas. Es un
momento de encuentro “Jas mafanas de Infan-
tl”.

Otro espacio que creamos y disefiamos el
primer afio, buscando el encuentro con las
familias es “Charlas con Café”. Una vez al mes
nos reunimos a las 9 de la mafana en torno
a un café y unos pasteles para hablar de las
cosas que nos preocupan: las cosas que hace-
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mos en el colegio, los problemas que surgen
al educar a nuestros hijos e hijas, las drogas,
la alimentacion, el desempleo, las diferencias
culturales... En la preparaciéon de estas char-
las participa a veces todo el centro y otras
veces algunas aulas, pero siempre conecta-
mos las tematicas que se abordan en las char-
las con la vida del centro o viceversa. De esta
forma integramos plenamente este espacio
en la dindmica escolar. Las nifias y los nifios
exponen a sus madres y padres las reflexio-
nes que han hecho sobre los temas que han
tratado, apoyandose en carteleria, dramatiza-
ciones, escritos... Otras veces contamos con
la colaboracién de expertos y expertas que
vienen a iluminar los temas que estamos tra-
tando.

Uno de los temas que hemos abordado en
estas charlas han sido los malos tratos a las
mujeres. Lo trabajamos en todas las aulas pero
invirtiendo el planteamiento y reflexionando y
hablando sobre los buenos tratos. De esta
forma, incidimos de nuevo en lo importante
que es quererse y tener un trato agradable
con todas las personas y en especial con las
mujeres. Reflexionando y dialogando sobre
cdmo nos gusta que nos traten, fuimos dedu-
ciendo cdmo no nos gusta que nos traten. Fue
un trabajo muy interesante y enriquecedor
para toda la comunidad educativa, que de
nuevo puso la figura femenina en el centro de
nuestros pensamientos y acciones.

Otro espacio que se cred a peticién de las
madres y que es también un espacio de
encuentro, creacion y reflexion entre mujeres,
es el Aula Teatro de madres. Este aula nace del
deseo de un grupo de madres de hacer teatro.
Coincidiendo con la puesta en marcha del
Proyecto de Coeducacién y coincidiendo que
todas eran mujeres (quien coordina y dirige el
grupo es una maestra), la temdtica que se
aborda en las obras estd siempre relacionada
con la singularidad femenina. Se han elaborado
dos obras (dentro de un proceso de creacion
colectiva): jYa estd bien! (maltrato domeéstico)
y “Maternidad” (con textos de Gioconda Belli,
reflexionamos poniendo en valor la materni-
dad).

Las obras se han representado en distintos

foros: Educacion de personas adultas, Encuen-
tros de Coeducacion, cursos del CEP, la carcel
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de Alhaurin, la Universidad... Est4 siendo una
experiencia Unica para todas.

Y por ultimo resaltar que también ofrece-
mos a las familias (aunque sélo acuden
madres) espacios de formacion: aula de infor-
matica; espacios de diversion: aerdbic, baile...;
espacios de encuentros informales: cenas, comi-
das... y salidas culturales.

Formacion del Profesorado

Paralelamente el profesorado busca y pro-
picia espacios de formacion: el curso “Relacio-
na”, impartido por una profesional del Institu-
to Andaluz de la Mujer, nos acercé al pensa-
miento de la diferencia sexual. Y hace poco
hicimos otro curso de formacién en centros
con la profesora Nieves Blanco de la Universi-
dad de Mdlaga en torno a “Las mujeres en otras
culturas”, en la misma linea del pensamiento de
la diferencia sexual.

Para pensar...

Llegados a este punto de la lectura el lec-
tor o la lectora se preguntard qué tiene que
ver lo contado en estas paginas con la Ecoes-
cuela o el Medio Ambiente. Podriamos decir
que nada o podriamos decir que todo. ;Dénde

empieza la Coeducacién y termina la Ecoes-
cuela? ;Dénde comienzan los Espacios de Paz
y termina la Interculturalidad? ;Estd relaciona-
da la Educacion para la Paz con la sensibiliza-
cion sobre el cambio climatico o el ahorro de
agua?! ;Podemos hablar de discriminacién de la
mujer sin hablar de diferencias norte sur?

En el Gracia nuestra educacion no estd
encapsulada, no esta envasada en tetrabrik. La
educacion del Gracia es sistémica, es global, es
integral... Situar a la mujer en el centro de
nuestras acciones y pensamientos, es al mismo
tiempo situarnos dentro de un entorno huma-
no marginal, con carencias econémicas, socia-
les, culturales, afectivas... con pocos recursos
y estrategias para reflexionar y crecer en pen-
samientos... Tierras aridas avidas de otra
mirada, de otros encuentros.

Y ese es nuestro quehacer, esa es nuestra
esencia, buscar las relaciones, propiciarlas,
mimarlas. Porque en el mundo hay agua, hay
drboles, hay flora y fauna... pero nadie que no
sea mirado y reconocido, que no sea querido y
aceptado... va a dedicar un dpice de su tiempo y
su energia a cuidar y preservar el mundo que lega
a los y las que nos sucederdn.

Inmaculada Gomez La Torre
Mercedes Jiménez
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GUIA SOBRE COMUNICACION
SOCIOAMBIENTAL CON
PERSPECTIVA DE GENERO.
Consejeria de Medio Ambiente. Ario 2008.

La construccion de un nuevo modelo social requiere de cla-
ves que se fundamenten en la realizacion de investigaciones
y andlisis de los comportamientos sociales de hombres y
muijeres ,la identificacion de sistemas remanentes con crite-
rios discriminatorios para las mujeres y la puesta en marcha
de instrumentos que faciliten la igualdad de oportunidades.
Asistimos pasivamente a la erosion continua de nuestros nive-
les de calidad de vida, recientemente se ha conocido que en
Espafia existen veintitrés dias al afio mas de calor, y podriamos
ser uno de los paises mds afectados por el cambio climatico.
{Qué dicen nuestros principales medios de comunicacién
sobre estos temas! ;Qué papel desempefiamos las mujeres en
ellos? jExiste una correspondencia de estereotipos sociales en
esos diferentes medios de comunicacion? Desde esta guia se
pretende dar respuesta a estas preguntas a través del andlisis
de la existencia de perspectiva de género en las noticias rela-
cionadas con las situaciones de riesgos ambientales. También se
ha querido conocer las diferentes vias de percepcion que las
mujeres utilizan para conocer la informacion y las noticias rela-
cionadas con los conflictos ambientales.

| PLAN DE IGUALDAD ENTRE
HOMBRESY MUJERES EN EDUCACION.
Consejeria de Educacion. Ario 2006.

La publicacién incluye datos e indicadores del sistema edu-
cativo andaluz en relacion con la desigualdad de género; una
sintesis del Plan, el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 2
de noviembre de 2005 y el texto integro del Plan.

GUIA DE BUENAS PRACTICAS ECOLO-
GICAS EN NUESTRA VIDA COTIDIANA.
UNA GUIA CON PERSPECTIVA DE
GENERO.

Consejeria de Medio Ambiente. Afio 2008.

Recorriendo varias ciudades andaluzas los Talleres Participa-
tivos para la sensibilizacion sobre Buenas Practicas en la vida
cotidiana, fueron lugar de encuentro desde el que diferen-
tes grupos de personas, en su mayoria mujeres, abordaron
temas ambientales desde una perspectiva de género. En el
proceso de trabajo ha sido fundamental la recuperacion de
costumbres y actitudes tradicionales, expuestas durante el
desarrollo de los talleres y recogidas en esta Guia.
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GUIA DE BUENAS PRACTICAS PARA
FAVORECER LA IGUALDAD DE
HOMBRESY MUJERES EN LA
EDUCACION.

Consejeria de Educacion y Ediciones OCTAEDRO, S.L. Afio
2006.

Se inicia con un diagndstico de la situacidn escolar, identifi-
cando los obstaculos visibles e invisibles en la vida cotidiana
de los centros. A partir de dicho diagndstico se proponen
intervenciones alternativas que ayuden a superar las dificul-
tades detectadas en dreas especificas.
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GUIA DE APOYO A LA EXPOSICION ITI-
NERANTE.
MUJERESY MEDIO AMBIENTE.
{QUE TENEMOS QUE VER?
Consejeria de Medio Ambiente. Afio 2007.

La mitad del mundo se siente, se piensa y se vive en femeni-
no, es necesario visibilizar las situaciones y experiencias que
abriga la forma en que las mujeres de todo el mundo nos
relacionamos y entendemos el medio ambiente, resaltando
que los conflictos ambientales afectan de forma diferente a
las mujeres, en orden a sus circunstancias fisicas, socioeco-
némicas, culturales y de género.

Esta guia intenta ser un apoyo diddctico para hacer el reco-
rrido de la Exposicion Mujeres y Medio Ambiente. ;Qué
tenemos que ver?, aportando cuestiones y propuestas para
la reflexion sobre las realidades que las mujeres vivimos en
nuestra relacion con el Medio Ambiente.

APRENDER A CUIDARY A
CUIDARNOS. EXPERIENCIAS PARA LA
AUTONOMIAY LA VIDA COTIDIANA.
Consejeria de Educacion. Ao 2006.

Se presenta una experiencia escolar de trabajo en aula con
el tema de la autonomia personal y los saberes domésticos.
Se recogen un gran niimero de actividades précticas, cerran-
dose el material con unas interesantes conclusiones y una
bibliografia seleccionada.
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TUREVISTA DE EDUCACION AMBIENTAL TE HACE UNA NUEVA PROPUESTA

Fue por el mes de mayo de 1990 cuando las antiguas Consejerias de Cultu-
ra y Medio Ambiente y de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia ofre-
cieron un boletin de Educacién Ambiental bajo la denominacién de “Aula
Verde”, con la intencion de facilitar el intercambio de experiencias, informar
sobre temas de interés y actualidad, asi como actividades, encuentros, convoca-
torias... En estos 18 afios esta iniciativa se ha constituido en la publicacion perio-
dica de Educacion Ambiental mas estable y consolidada de todo el estado, sien-
do un importante referente a escala internacional sobre todo en el ambito lati-
noamericano.

Las actuales Consejerias de Medio Ambiente y de Educacion valoran este
recurso como un elemento fundamental para la promocion de acciones de edu-

cacion y sensibilizacion ambiental en toda Andalucia, y servir de reflejo de la
enorme riqueza de propuestas Yy actividades que en este ambito se estan desa-
rrollando a nivel regional, estatal e internacional.

Con esta intenciéon de continuidad se propone una adaptacion de este
recurso a la nueva realidad social y ambiental, apostando por su edicion en un
nuevo formato que pretende ser mas agil, eficiente y sostenible.

Para ello se va a renovar toda la base actual de suscriptores. Si deseas con-
tinuar recibiendo Aula Verde, ya sea la version electronica (con su consiguiente
ahorro en recursos) o en su edicion en papel, cumplimenta este cuestionario en
www.juntadeandalucia.es/medioambiente/aulaverde

O remitiéndolo a:

CONSEjERiA DE MEDIO AMBIENTE
Direccion General de Planificacion e Informacion Ambiental.

Servicio de Educacién Ambiental y Formaciéon - AULA VERDE
Avda. Manuel Siurot, 50 - 41071 SEVILLA.

Boletin de suscripcién Aula Verde (www.juntadeandalucia.es/medioambiente/aulaverde)

Noembrel . B T e R T
Apellidosim e AR R
Nombre de la entidad / institucion:...................................
BDireccion SRl R T T

Mocalidad ... A S ...

ClRa B = W ProViRGias s S . ConreolelEetronico: . £ Su T s TR S

Colectivo al que pertenece (sellalar uno):

[Cbmunidad educativa. [—Akociacién.
[Ethpresa Privada.

[CEntro de Educacion Ambiental [Qtro.

Propuestas para la nueva poca de Aula Verde:

[Edlucador/a ambiental.

[ JAdministracion Puablica.

[ MUJniversidad

Solicito la suscripcion a la Revista de Educacién Ambiental Aula Verde :

[Ed formato electrénico [_Eh formato papel

Fecha de solicitud:






